
Manutentionnaire
Le Groupe Master

Description de l'offre d'emploi
Chef de file dans le domaine du chauffage, de la ventilation, de la climatisation et de la
réfrigération depuis plus de 65 ans, Le Groupe Master est le plus important distributeur du secteur
du CVCA/R au Canada. Ses quelques 900 employés dynamiques et dédiés sont au service de
l’industrie dans plus de 42 succursales et 5 centres de distribution répartis d'un océan à l'autre. 

Vous souhaitez mettre votre savoir-faire et votre polyvalence à contribution d'une entreprise
québécoise en pleine expansion? Les employés de nos différents centres de distribution ont
l’opportunité d’évoluer dans un vaste entrepôt composé d’équipements à la fine pointe de la
technologie. Nous offrons un salaire compétitif, des bonifications ainsi qu’une vaste gamme
d’avantages sociaux, l’accessibilité à divers programmes de formation ainsi qu’un environnement
de travail stimulant vous permettant d’accomplir une variété de fonctions au sein de l’équipe.

Responsabilités
Principales tâches : 
• Vous devrez manipuler différents types de chariots élévateurs (Raymond et Contrepoids) pour
charger, décharger ou transporter nos produits;
• Vérifier et manipuler des pièces;
• Préparer des commandes ;
• Être responsable de la mise en tablette et soutenir la bonne gestion de nos inventaires;
• Travailler en équipe pour réaliser toutes autres tâches connexes.

Compétences exigées
• Nous recherchons des employés polyvalents et autonomes.
• Expérience avec chariot Raymond.
• Nous accordons une grande importance à l'assiduité et la ponctualité.
• Toute certification relative à la conduite de chariot élévateur sera 
considéré comme un atout.

Informations additionnelles
Conditions de travail : 
•Nous offrons à nos employés un salaire concurrentiel tenant compte de l'expérience.
•Notre programme d'assurance collective vise à soutenir nos employés et leur famille : assurance
médicale, dentaire, invalidité de courte et longue durée.
•Nous contribuons à votre REER collectif.
•Nous soutenons la santé de nos employés en mettant à leur disposition un programme santé
(contribution à l'abonnement dans un centre de 
conditionnement physique).



Diplôme(s)

Lieu de travail : Trois-Rivières
Nombre d'années d'expérience requises : 1
Nombre d'heures par semaine : 40 h
Horaire de travail : Jour
Statut de l'emploi: Temps plein, Permanent
Date d'entrée en fonction : Immédiatement
jdaoust@master.ca
www.master.ca

Comment postuler
À l'attention de :
Janice Daoust, Spécialiste, Acquisition de talents

Par courriel: jdaoust@master.ca

Secondaire
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