
Électromécanicien(ne)/Mécanicien(ne)
industriel(le)
Entreprise Prémont

Responsabilités
• Inspecter la machinerie pour détecter les défaillances.
• Localiser et réparer les pannes des moteurs électriques et les pannes mécaniques.
• Effectuer l’entretien préventif des équipements mécaniques et électriques.
• Diagnostiquer et résoudre les problèmes mécaniques.

Compétences exigées
• Vous détenez un DEP en mécanique industrielle ou en mécanique.
• Vous cumulez de 1 à 5 ans d’expérience pertinente.
• Vous possédez un bon sens de l’analyse et avez de la facilité pour la résolution de problèmes.
• Vous êtes reconnu pour votre autonomie, votre rigueur, votre proactivité et votre capacité à
travailler en équipe.
• Vous êtes très bon en relationnel.

Diplôme(s)

Lieu de travail : Louiseville
Domaine d'étude : Mécanique industrielle ou en mécanique
Nombre d'années d'expérience requises : 1 à 5 ans
Nombre d'heures par semaine : 40
Salaire horaire : Compétitif
Horaire de travail : Jour, Soir
Statut de l'emploi: Temps plein
Date d'entrée en fonction : Dès que possible
rh@entreprisepremont.com

Comment postuler
À l'attention de :
Réjean Audet, Responsable RH

Par courriel: rh@entreprisepremont.com

Professionnel
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