CENTRE DE
RECHERCHE D'EMPLOI
DE LA MAURICIE

Journalier(ere)
Michelin

Description de I'offre d'emploi

Camso fait maintenant partie du groupe Michelin et devient le leader mondial du marché hors
route!

Michelin, c’est plus de 125 000 employés a travers le monde qui avancent ensemble, chaque jour,
motivés et réunis par notre raison d’étre, notre souci de donner aux gens Une Meilleure fagon
d’avancer.

Rejoindre Michelin c’est vous développer dans une entreprise ou respect, dialogue, passion et
confiance sont la clé de nos relations avec nos employés. Ou responsabilisation, autonomie et
esprit d’équipe créent 'engagement collectif au service de tous nos clients. C’est donc ensemble
gue nous innovons et faisons progresser la mobilité durablement partout dans le monde, sous
toutes ses formes, avec passion, enthousiasme et fierté.

L’'usine de Shawinigan fait partie de la division des produits récréatifs de la Ligne Business Hors
Route et se spécialise dans 'assemblage des systémes de chenilles pour ATV et UTV et des
systémes de conversion a chenilles pour moto hors route.

Responsabilités

Nous nous préparons pour le futur avec 'embauche de journaliers, de jour pour notre usine de
Shawinigan !

Vous étes passionné de VTT et hors route et voulez contribuer au produit ?

Vous avez une attitude positive, une forte éthique de travail, une excellente assiduité et aimez
apprendre de nouvelles choses?

Vous recherchez environnement de travail dynamique, ou 'autonomie, la santé et sécurité et le
travail d’équipe sont mis de I'avant ? Si oui, ne cherche plus ! On a 'emploi fait pour toi.

Sommaire du poste :

Relevant du superviseur de production, le journalier pourra effectuer différentes taches reliées a
'assemblage, 'emballage, I'approvisionnement, I'entretien ou a la réception/expédition de
marchandise.

Responsabilités générales:

Exécuter le travail selon les standards ;
Faire appel a son chef d’équipe en cas de problémes ;



Proposer des opportunités d’amélioration et participer a des activités résolution de problémes ;
Maintenir le 5S dans son environnement de travail et respecter les consignes de sécurité ;
Toutes autres taches connexes.

Compétences exigées

Diplome d’études secondaire (atout).

1 année d’expérience dans un poste similaire.

Bonne dextérité manuelle.

Etre en mesure de travailler debout sur de longues périodes.

Etre minutieux.

Avoir une bonne rapidité d’exécution.

Etre capable de travailler en équipe.

Etre apte a travailler dans un environnement ou les délais sont serrés.

Diplome(s)
e Aucun

Lieu de travail : Shawinigan

Nombre d’'heures par semaine : 40 heures
Salaire horaire : 16,86 $/h

Horaire de travail : Jour

Statut de I'emploi: Temps plein, Permanent
Date d'entrée en fonction : Dés maintenant
Informations additionnelles

Ce gu’on vous offre :

Un salaire horaire débutant a 16,86 $, progressant rapidement.
Un plan d’assurance collective compétitif.

Un Régime de retraite avec patrticipation de 'employeur.

Un Programme d’aide aux employés et a leur famille (PAEF).
Un environnement 5S, propre et sécuritaire.

Des activités sociales tout au long de 'année.

Votre aventure commence ici.
Avancons ensemble : postulez des aujourd’hui !

Adresse

4162 rue Burrill
Shawinigan (Québec)
G9N 0C3

lysanne.bourassa@camso.co

Comment postuler

A I'attention de :
Lysanne Bourassa, Gestionnaire, Ressources Humaines


mailto:lysanne.bourassa@camso.co

Par courriel: lysanne.bourassa@camso.co

En personne ou par la poste

Via un conseiller du CREM :
catherine.simard@cremauricie.com
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