
Guide aux activités
Hôtel Sacacomie

Description de l'offre d'emploi
Situé dans l'une des plus remarquables forêts de l’est du Canada, l’Hôtel Sacacomie propose une
expérience en nature exceptionnelle. Travailler à l’Hôtel Sacacomie c’est : côtoyer une équipe
accueillante et chaleureuse, avoir un emploi qui vous permet de vous épanouir
professionnellement et avoir la chance de travailler au coeur d’un paysage à couper le souffle.

Responsabilités
Principales tâches du guide d'activités récréatives et sportives de plein air:
Sous la supervision du directeur des activités, le guide conduit et oriente les clients dans diverses
activités offertes par l’hôtel. Il voir à la préparation et à la planification des activités :
- Animer différentes activités telles que : motoneige, quad, randonnée pédestre, canot, rabaska,
raquette, ski de fond, pêche, ours et castors ainsi que toutes autres activités offertes par l’hôtel;
- Offrir une interprétation sur différents sujets tels que : faune locale, flore, piégeage, vie
autochtone, orientation et survie en forêt, contes et légendes et tous autres sujets concernant les
activités de l’hôtel;
- Préparer et planifier différentes activités;
- Effectuer le nettoyage et l'entretien des équipements et véhicules;
- Arroser la patinoire;
- Réaliser des travaux d’entretien général (sentiers, balisage, camps, etc.);
- Effectuer des travaux d’entretiens mineurs;
- Répondre aux appels de service en lien avec les activités;
- Utiliser une scie mécanique;
- Faire l'approvisionnement en bois de chauffage des foyers en liens avec les activités.

Compétences exigées
Compétences recherchées :
· Avoir un secondaire 5.
· Avoir un permis de conduire.
· Bilinguisme essentiel.
· Formation en premiers soins.

Informations additionnelles
Compétences relationnelles :
· Aptitudes marquées pour le service à la clientèle.
· Capacité à promouvoir des produits et services.
· Aisance à communiquer clairement et efficacement.
· Facilité à travailler en équipe.
· Gestion efficace du stress et des priorités.



· Souci de professionnalisme.

Diplôme(s)

Lieu de travail : Saint-Alexis-des-Monts
Horaire de travail : Jour, Soir, Fin de semaine
Statut de l'emploi: Temps plein
jtrepanier@sacacomie.com

Comment postuler
À l'attention de :
Julie Trépanier, CRHA, Responsable des ressources humaines

Par courriel: jtrepanier@sacacomie.com

Secondaire
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