
Représentant(e) vente au détail, Trois-Rivières –
Bell
Bell

Description de l'offre d'emploi
Chez Bell, on ne se contente pas de construire des réseaux de calibre mondial, d’élaborer des
services novateurs et de créer du contenu pour des médias multiplateformes : on transforme la
façon dont les Canadiens communiquent entre eux et avec le reste du monde.

Si vous êtes prêt à donner corps à des idées innovatrices et à vous joindre à une entreprise qui
encourage, le développement professionnel et le bien-être de ses employés, l’équipe Bell est faite
pour vous.

L’équipe Vente au détail de Bell est un groupe tissé serré, passionné de technologies à la fine
pointe qui s’épanouit dans un environnement trépidant et qui aime trouver des solutions idéales
pour ses clients. Nous sommes fiers d’offrir à notre clientèle les meilleurs produits et services sans
fil, Internet, de télévision et de téléphonie dans les magasins Bell et La Source de partout au pays.

Amenez votre personnalité au travail

Vous aimez aider les gens à trouver les produits qui leur faciliteront la vie
Les nouvelles technologies vous passionnent, et vous êtes prêt à les expliquer à tout le monde,
des experts aux débutants.

Vous êtes efficace dans un environnement dynamique, et votre horaire est flexible.

Une expérience dans la vente au détail, le service à la clientèle ou l'hôtellerie est un atout certain.

Chez Bell, nous n’acceptons pas seulement la différence, nous la célébrons!

Obtenez des avantages et bâtissez une carrière.

Nous reconnaissons vos efforts à l’aide d’incitatifs, de récompenses et de rabais sur les services.

Programme d’avantages sociaux complet pour les employés à temps plein et à temps partiel.

Formation en ligne et en classe pour perfectionner vos compétences, ainsi que des occasions de
croissance professionnelle et des promotions
Nous offrons également un horaire flexible, à temps plein ou à temps partiel.

Offrez aux clients des expériences exceptionnelles qui les inciteront à revenir dans nos magasins.



Être capable de créer une connexion avec les clients pour trouver les produits et services qui leur
conviennent.

Offrir une bonne expérience et créer un lien de confiance avec chaque client, chaque jour.

Aimer le défi que présente la réalisation des objectifs de vente.

Aimer découvrir de nouvelles technologies et de nouveaux services

La connaissance d’une autre langue est un atout! Si vous postulez un emploi au Québec, vous
devez parler français.

Le bilinguisme est un atout (français et anglais). Une connaissance ade ́quate du franc ̧ais est
requise pour les postes offerts au Québec. Le générique masculin est utilisé sans discrimination et
uniquement dans le but d'alléger le texte.

Responsabilités
Être capable de créer une connexion avec les clients pour trouver les produits et services qui leur
conviennent
Offrir une bonne expérience et créer un lien de confiance avec chaque client, chaque jour
Aimer le défi que présente la réalisation des objectifs de vente
Aimer découvrir de nouvelles technologies et de nouveaux services
La connaissance d’une autre langue est un atout! Si vous postulez un emploi au Québec, vous
devez parler français

Compétences exigées
Vous aimez aider les gens à trouver les produits qui leur faciliteront la vie
Les nouvelles technologies vous passionnent, et vous êtes prêt à les expliquer à tout le monde,
des experts aux débutants
Vous êtes efficace dans un environnement dynamique, et votre horaire est flexible
Une expérience dans la vente au détail, le service à la clientèle ou l'hôtellerie est un atout certain
Chez Bell, nous n’acceptons pas seulement la différence, nous la célébrons!

Diplôme(s)

Lieu de travail : Centre Les Rivières - Trois-Rivières
Salaire horaire : Salaire horaire plus commission
Horaire de travail : Jour, Soir, Fin de semaine
Statut de l'emploi: Temps plein, Temps partiel, Permanent
Date d'entrée en fonction : Plus tôt possible
Adresse
4125, boul. des Forges
Trois-Rivières (Québec)
G8Y 1W2

genevieve.merino@bell.ca
https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobId=338566&company=Bell

Aucun

mailto:genevieve.merino@bell.ca
https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobId=338566&company=Bell


Comment postuler
À l'attention de :
Geneviève Merino, Coordonnatrice, Acquisition de Talents

Par courriel: genevieve.merino@bell.ca

En personne 

Information additionnelles
Voici le lien du pour postuler : https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?
jobId=338566&company=Bell 

Numéro de téléphone du magasin : 819 691-0482

mailto:genevieve.merino@bell.ca

