
Commis cour
BMR | Novago Coopérative

Description de l'offre d'emploi
En avoir plein son sac, ici c’est positif ! 

Nous t’offrons : 

- Un travail manuel, physique et à l’extérieur. 
- Un programme d’avantages sociaux qui s’adaptent à tes besoins. 
- Un prix employé dans nos magasins BMR. 
- Une formation payée* de chariot élévateur. 
- Des vêtements de travail fournis. 
Et plus encore!

Responsabilités
- Participer activement à l’entretien et à la propreté du magasin, de la cour et des entrepôts. 
- Remettre aux clients la marchandise de rénovation achetée conformément à la facture. 
- Opérer un chariot élévateur de façon sécuritaire. 
- Effectuer toutes autres tâches connexes.

Compétences exigées
- Participer activement à l’entretien et à la propreté du magasin, de la cour et des entrepôts. 
- Remettre aux clients la marchandise de rénovation achetée conformément à la facture. 
- Opérer un chariot élévateur de façon sécuritaire. 
- Effectuer toutes autres tâches connexes.

Informations additionnelles
Avantages : 

- Assurances collectives.
- Rabais employés.
- Programme d'aide aux employés.
- Programme de référencement.
- Programme d'avantages sociaux flexibles selon tes besoins.
- Vêtements de travail fournis.
- Formation chariot élévateur payée*.

Diplôme(s)
Aucun



Lieu de travail : St-Narcisse
Nombre d'années d'expérience requises : 0-2
Nombre d'heures par semaine : 40 heures
Salaire horaire : À discuter selon expérience
Horaire de travail : Jour, Soir, Fin de semaine
Statut de l'emploi: Temps plein, Temps partiel
Date d'entrée en fonction : Dès que possible
catherine.roy@novago.coop
novago.coop

Comment postuler
À l'attention de :
Catherine Roy, Conseillère RH

Par courriel: catherine.roy@novago.coop

Information additionnelles
rh@novago.coop

novago.coop/emplois
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