CENTRE DE
RECHERCHE D'EMPLOI
DE LA MAURICIE

Préposé-e aux bénéficiaires
La Mere Veilleuse Résidence |Shawinigan

Description de I'offre d'emploi

Une nouvelle ére s'ouvre a la Résidence La Mére Veilleuse !

Sous une nouvelle administration, nous sommes animés par une vision renouvelée ou le bien-étre
de nos résidents-es et de notre personnel est notre priorité absolue. Nous nous engageons a batir
un environnement chaleureux et familial, loin des pratiques passées, ou chaque membre de
I'équipe se sentira soutenu et épanoui.

Responsabilités

En tant que PAB, vous serez le coeur et I'ame de notre résidence, apportant chaque jour joie et
réconfort a nos ainés-es. Vous les accompagnerez dans les activités de la vie quotidienne avec
respect et bienveillance, créant ainsi des liens uniques et précieux. Votre contribution sera
essentielle pour faconner cette nouvelle dynamique positive.

Compétences exigées
Ce que nous recherchons :

- DEP, AEC ou Certificat (obligatoire)

- Attestation AEP-AP-RPA ou DEP assistance a la personne agee.

- Preuve de formation sur I'administration de médicaments et activités non réglementées
(Compétence 7).

- RCR-Secourisme valide (16h). (Obligatoire)

- PDSP : Formation reconnue par 'ASSTSAS. (Obligatoire)

Informations additionnelles

Profil recherché :

- Un excellent sens de la communication.

- Capacité du travail d'équipe.

- Faire preuve d'empathie, de patience et d'un profond respect pour la dignité des personnes
ageées.

Diplome(s)

¢ Professionnel

Lieu de travail : Shawinigan

Salaire horaire : 21$/ heure (3 premiers mois)
Horaire de travail : Soir, Nuit, Fin de semaine
Statut de I'emploi: Temps plein, Temps patrtiel



Date d'entrée en fonction : Dés que possible.

Informations additionnelles

Ce que nous offrons :

- Un environnement de travail stimulant et positif ou votre contribution est célébrée.

- L'opportunité de faire une réelle différence dans la vie des résidents et de leurs familles.

- Une formation continue pour développer vos compétences et progresser dans votre carriére.
- Un salaire compétitif et des avantages sociaux intéressants.

Questions de présélection:

Disposez-vous une Attestation AEP-AP-RPA ou DEP assistance a la personne agées ou Lettre
d'exemption ou Lettre de conformité a I'article 29 émise par un Centre de services scolaires
Formation:

DEP/ AEC ou Certificat (Obligatoire)
Langue:

Francais (Obligatoire)
Permis/certificat:

PDSB (Obligatoire)
Certification RCR (Obligatoire)
Lieu du poste : En présentiel

Adresse

1455 rue Théodoric-Lagacé
Shawinigan-Sud (Québec)
G9P 2S5

Question de présélection: Disposez-vous d'une Attestation AEP-AP-RPA ou DEP assistance a la
personne agée ou Lettre d'exemption ou Lettre de conformité a I'article 29 émise par un Centre de
services scolaires ?

e Tel.: 819 537-1389

coordonnatrice@Ilamereveilleuseresidence.com

Comment postuler

A I'attention de :
Valérie Désormeaux, Coordonnatrice aux soins

Par courriel: coordonnatrice@lamereveilleuseresidence.com



tel:819 537-1389
mailto:coordonnatrice@lamereveilleuseresidence.com
mailto:coordonnatrice@lamereveilleuseresidence.com

Par téléphone: 819 537-1389

En personne

Information additionnelles
Pour postuler: coordonnatrice@lamereveilleuseresidence.com


tel:819 537-1389

