
Technicien(ne) comptable/Facturation et paie
Les Menthes RITO Ltée

Description de l'offre d'emploi
À propos de Menthes Rito

Présente depuis 1957 dans le paysage économique de la Mauricie, Menthes Rito est le plus
grand fournisseur de bonbons à la menthe en Amérique du Nord, et notamment, le fabricant des
fameuses paparmanes roses et blanches! Menthes Rito est une entreprise familiale basée à Trois-
Rivières et dont le développement a porté sa réussite au-delà des frontières canadiennes.

Responsabilités
Objectif du poste :
Sous la responsabilité de l'équipe de gestion, le technicien comptable assure différentes tâches
afin de soutenir le département de comptabilité, ainsi que le service de la paie (RH) :

Principales responsabilités :

- Effectuer la tenue de livres.
- Compléter les remises gouvernementales.
- Responsable du traitement de la paie (quizomadaire).
- Saisir de l’informations dans les comptes des clients et des fournisseurs tout en assurant un
suivi rigoureux.
- Procéder à la saisie des écritures des comptes fournisseurs et autres écritures comptables.
- Maintenir à jour les rapports périodiques.
- Classer les documents selon les exigences de l'entreprise afin d’assurer un travail efficace.
- Toutes autres tâches connexes.

Compétences exigées
Compe ́tences et expe ́riences recherche ́es :

- Diplôme d’études collégiales, DEP en comptabilité ou universitaire en comptabilité ou une
combinaison de formation et d’expérience pertinentes.
- Très bonne connaissance de la suite MS Office.
- Anglais fonctionnel.
- Minimum de trois (3) années d’expérience dans un rôle similaire.
- Atouts : connaissance des logiciels Sage, Interal et Nethris.
- Fortes habiletés d’organisation du travail, pour la gestion de tâches multiples et de gestion des
priorités.
- Respect des échéanciers.
- Sens de l’organisation et des responsabilités.



- Autonomie, initiative et débrouillardise.

Diplôme(s)

Lieu de travail : Trois-Rivières
Domaine d'étude : DEC en comptabilité de gestion
Nombre d'années d'expérience requises : Au moins 3 ans dans un poste similaire
Nombre d'heures par semaine : 40 heures
Salaire horaire : À discuter
Horaire de travail : Jour
Statut de l'emploi: Temps plein, Permanent
Date d'entrée en fonction : Aussitôt que possible
Informations additionnelles
Pourquoi se joindre à l’équipe

- Vous ferez partie d’une entreprise québécoise qui s'implique dans sa communauté.
- Vous travaillerez avec des équipes dynamiques et expérimentées.
- Vous évoluerez dans un environnement positif et convivial.
- Vous aurez l’occasion d’évoluer dans un environnement où la collaboration et la rigueur sont au
cœur des valeurs de l’entreprise.

Avantages :

- Horaires de travail flexibles.
- Tenue décontractée.
- Événements d'entreprise.
- Assurances collectives payé par l'employeur (santé et soins dentaires).
- Assurance vie.

emploi@ritomints.com
http://emploisrito.com/

Comment postuler
À l'attention de :
Jean-Francois Sills, CRHA, Gestionnaire - Ressources humaines

Par courriel: emploi@ritomints.com

Collégial
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