CENTRE DE
RECHERCHE D'EMPLOI
DE LA MAURICIE

Intervenant(e) — Services de soutien et projets
Emphase

Description de I'offre d'emploi

Description du poste : en tant qu’intervenant(e) — services de soutien et projets, tu travailleras en
interventions individuelles et de groupes, tu participeras a la concertation clinique et tu
représenteras I'organisme sur le territoire. Comme le titre du poste I'indique, tu seras amené a
travailler sur différents projets ponctuels, a réaliser des études, des recherches et des analyses
sur des sujets variés en lien avec l'intervention auprés de la clientéle masculine, plus précisément
sur les agressions sexuelles vécues par celle-ci.

Responsabilités
Taches et responsabilités :

Intervention :
- Intervention individuelle et de groupe.
- Concertation clinique.

Représentation :
- Présentation des services auprés de la clientéle ou des intervenants de différentes ressources.
- Représentation lors d’activités cliniques, kiosques, salon, etc.

Développement :

- Révision de la documentation et des ateliers afin de répondre a une clientéle et une offre de
services grandissantes.

- Dossiers cliniques (actualisation et développement des services et des outils d’intervention).

Projets :

- Recension des écrits.

- Concertation.

- Sondage, focus group, animation.

- Compilation et analyse des résultats.

- Stratégie de promotion.

- Accompagnement.

- Faciliter le processus de références pour les hommes victimes d’agression sexuelle.

Compétences exigées
Compétences particuliéres :

- Facilité a travailler en équipe.
- Sens des responsabilités.



- Bonne écoute active.

- Esprit critique.

- Excellent sens de I'autonomie.

- Intérét pour la clientéle masculine.

- Connaissance des réalités du territoire (la population rurale et éloignée, les ainés, les jeunes
adultes et les autochtones), un atout.

- Bonne maitrise de la suite Office, incluant Access (un atout).

- Connaissance de la problématique serait un atout.

Diplome(s)
e Universitaire

Lieu de travail : Trois-Riviéres

Domaine d'étude : Intervention

Horaire de travail : Jour, Soir

Statut de I'emploi: Temps plein

Date d'entrée en fonction : 9 mars 2020
Informations additionnelles

Rémunération : entre 36 091 $ et 41 860 $ annuellement, selon ton expérience et I'échelle
salariale en place.

Conditions particulieres : Emphase t'offre 2 semaines de congés payés pour la période des fétes,
3 semaines de vacances apres un an, dix jours de congés personnels et un horaire flexible qui te
permettra de pouvoir concilier travail/vie personnelle.

Exigence patrticuliere : tu dois pouvoir te déplacer sur le territoire de la Mauricie et du Centre-du-
Québec.

info@emphasemcqg.org

Comment postuler

A I'attention de :
Madame Marie-Andrée Rousseau, Directrice

Par courriel: info@emphasemcqg.org

Information additionnelles

Pour postuler : envoie ta candidature par courriel au info@emphasemcg.org avant le vendredi 14
février 2020 16 h.
Seules les candidatures retenues seront contactées pour une entrevue.


mailto:info@emphasemcq.org
mailto:info@emphasemcq.org

