
OFFRE D’EMPLOI

Diana Food Canada fabrique des poudres à base de canneberges et bleuets dans 
le domaine agroalimentaire et pharmaceutique à partir desquels sont produits 
des suppléments alimentaires et nutraceutiques.  

Les produits fabriqués sont des produits à haute valeur ajoutée destinés à des 
clients internationaux. Diana Food Canada emploie 28 personnes dans l’usine de 
Champlain en Mauricie. 

Électromécanicien.ne

Sommaire de la fonction
•	 Diagnostiquer et analyser les problèmes survenus en cours et en fin de 

production, apporter les correctifs efficaces et durables nécessaires ;
•	 Assurer les dépannages et les interventions de maintenance planifiée 

à titre préventif ou curative dans un environnement agroalimentaire 
fonctionnant en continu;

•	 Procéder au dépannage et à la réparation des équipements de production 
de l’usine, tant électrique que mécanique;

•	 Réaliser l’entretien préventif et correctif sur les équipements et apporter 
des solutions aux problèmes techniques;

•	 Rédiger un rapport d’intervention et faire un suivi sur le Ration de pannes;
•	 Assurer la disponibilité et le roulement optimal de l’équipement de 

production et de service par la détection des bris et défaillances;
•	 Participer activement à la mise en place et à l’optimisation de la sécurité 

des machines;
•	 Adopter un comportement sécuritaire en tout temps et avoir une vigilance 

accrue dans l’exécution de ses tâches de travail.

IMPORTANT : La présente description n’est pas exhaustive, car l’employé peut se voir 
attribuer toute autre tâche connexe relative à l’exécution de ses fonctions.

Profil recherché
•	 Autonome, sens de l’organisation, responsable, minutieux et intérêt pour le 

travail d’équipe ;
•	 Rigueur, souci du détail et facilité d’apprentissage ;
•	 Bilingue français/anglais (atout)*;
•	 Bonne communication à l’oral et à l’écrit ;
•	 Fortes compétences en dépannage et résolution de problèmes techniques ;
•	 Expérience de travail en milieu industriel agroalimentaire, chimique ou 

haute technologie (atout).
*La personne titulaire du poste est appelée à communiquer (parler et écrire) en 
anglais avec des fournisseurs, des clients et nos succursales hors Québec

Exigences
Niveau d’étude :  Diplôme d’études professionnel (DEP) en électromécanique ou 
Diplôme d’étude collégiale (DEC) en électronique industriel ; 
Expérience reliée à l’emploi : Posséder au moins 2 ans d’expérience comme 
électromécanicien ou mécanicien industriel;

Lieu de travail
240, route Sainte-Marie, 

Champlain, G0X 1C0

Conditions de travail
Salaire offert :

Selon l’expérience et  
les connaissances de  

la personne candidate ;

Avantages sociaux :

Programme d’assurance 
collective, 3 semaines de 

vacances, les outils fournis, etc. ;  

Statut du poste :

Temps complet  
40 heures / semaine ;

Durée de l’emploi :
Permanente ;

Entrée en fonction:
Dès que possible

Pour postuler
Inscrire le numéro de l’offre  

(MDC-744) sur votre CV  
et l’acheminer par courriel  

rh@lgconsilium.com ou par 
télécopieur 1-833-345-3030


