
 

Conseillère ou conseiller expert en gestion de l’eau  
Direction générale – bureau de grands projets et planification 

Concours 2026-48 

FONCTION SOMMAIRE  
 Relevant de la directrice du Bureau de grands projets et planification (BGPP), tu conseilleras, soutiendras et agiras comme expert 
technique pour la réalisation de divers projets d’infrastructures majeurs et complexes reliés à la gestion des eaux. Tu devras 
notamment :  
• Agir à titre de référence technique en planification avant-projet (réalisation d’études, d’appels d’offres de services 

professionnels, de plans et devis et d’estimations de coûts), ainsi qu’en réalisation de projets (suivi technique) pour les dossiers 
qui te seront confiés;  

• Émettre des recommandations quant à la viabilité des solutions techniques proposées dans les projets d'optimisation des 
infrastructures reliées à la gestion de l'eau;  

• Assurer la qualité des services rendus par les différents intervenants, ressources internes et professionnels externes impliqués;  
• Assurer et maintenir les liens entre les différents services municipaux et les intervenants impliqués dans les projets qui te 

seront confiés;  
• Représenter la Ville à titre d’expert technique lors de points de presse concernant les enjeux liés à l’eau;  
• Agir à titre de répondant technique de la Ville auprès de différents organismes (MELCCFP, MAMH, etc.) pour toute question 

reliée à ton champ d’expertise;  
• Interpréter les données et résultats de différents rapports techniques, proposer des solutions aux problématiques rencontrées et 

émettre des recommandations;  
• Effectuer des calculs de conception;  
• Créer le lien avec les fournisseurs de technologie et participer aux choix d’équipements;  
• Préparer des rapports, analyses ou études spécifiques et formuler des recommandations à la direction du service.  

EXIGENCES ET PROFIL RECHERCHÉS 
 • Détenir un diplôme universitaire de premier cycle en génie des eaux, en génie chimique, en génie civil ou dans toute autre 

discipline jugée pertinente;  
• Être membre en règle de l’Ordre des ingénieurs du Québec (un atout);  
• Détenir une attestation de formation en santé et sécurité au travail sur les chantiers de construction (ASP) ou s’engager à 

l’obtenir;  
• Détenir un permis de conduire valide de classe 5; 
• Posséder un minimum de huit (8) années d’expérience pertinente dans le milieu municipal, notamment dans la conception et 

dans l’installation d’équipements en eau potable et en eaux usées, en gestion de projets ainsi qu’en coordination d’équipe 
multidisciplinaire;  

• Détenir un niveau de connaissances élevé des normes de qualité et de conception en vigueur relatives à l’eau potable, aux 
eaux usées et aux réseaux de distribution; 

• Posséder les habiletés requises pour travailler dans un environnement informatisé ainsi qu’une très bonne connaissance des 
logiciels Word et Excel;  

• Démontrer une facilité à rédiger des rapports;  
• Être orienté vers le client;  
• Être doué pour la communication et les relations interpersonnelles;  
• Savoir organiser, planifier et informer; 
• Prendre des décisions de qualité et au bon moment; 
• Savoir gérer les paradoxes, la complexité et maitriser la résolution de problèmes. 

POUR POSER TA CANDIDATURE 
 Fais-nous parvenir ton curriculum vitae, accompagné d’une copie des attestations de formation requises, avant 16 h 30, le 
mardi 24 mars 2026 à : Ville de Shawinigan, Service du capital humain, Concours 2026-48, 550, avenue de l’Hôtel-de-Ville, 
C. P. 400, Shawinigan (Québec), G9N 6V3.Courriel : rh@shawinigan.ca 

Nous te remercions à l’avance pour ta candidature. Cependant, seules 
les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. La Ville 
de Shawinigan applique un programme d’accès à l’égalité et invite les 
femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités 
ethniques et les personnes handicapées à présenter leur candidature.  
 
 

Salaire annuel :  
102 872 $ à 126 456 $ 

Selon l’expérience  

mailto:rh@shawinigan.ca

