
​Le chauffeur-livreur assure le transport et la livraison de marchandises entre différents points de​
​service.​

​Il veille à la sécurité des biens transportés, au respect des horaires et à la qualité du service offert. Il​
​participe également au chargement et au déchargement du véhicule, tout en maintenant un bon​
​contact avec les clients et les partenaires.​

​Il s’assure aussi du bon fonctionnement du camion, en effectuant les vérifications de base et en​
​signalant toute anomalie à son superviseur​

​PROFIL RECHERCHÉ​

​Compétences et expérience​

​●​ ​Expérience en livraison, transport et manutention (atout)​

​●​ ​Permis de conduire (classe 5) valide​

​●​ ​Capacité à conduire un camion de livraison (selon le type de véhicule)​

​●​ ​Bonne condition physique (chargement et déchargement)​

​●​ ​Sens de l’organisation et gestion des priorités​

​●​ ​Connaissances de base en entretien de véhicule (vérifications, signalement des bris)​

​Compétences personnelles​

​●​ ​Fiabilité et ponctualité​

​●​ ​Autonomie et débrouillardise​

​●​ ​Attitude professionnelle et courtoise​

​●​ ​Esprit d’équipe​

​●​ ​Rigueur et souci du travail bien fait​

​●​ ​Capacité à gérer le stress et les imprévus​

​Valeurs​

​●​ ​Adhésion profonde aux 4 missions du Bon Citoyen.​

​●​ ​Vision équilibrée entre performance et impact humain.​

​●​ ​Attitude respectueuse, inclusive et orientée vers le développement des personnes.​

​●​ ​Capacité à transformer les défis en occasions d’apprentissage.​

​●​ ​Désir de contribuer à un projet collectif porteur de sens.​

​DESCRIPTION SOMMAIRE​



​TÂCHES ET RESPONSABILITÉS​

​Les tâches et responsabilités peuvent varier et/ou être modifiées en fonction des besoins de​
​l’organisme.​

​●​ ​Effectuer les livraisons selon les itinéraires établis​

​●​ ​Charger et décharger les marchandises de façon sécuritaire​

​●​ ​Assurer un service courtois auprès des clients et partenaires​

​●​ ​Maintenir le véhicule propre et en bon état et signaler les anomalies ou besoin d’entretien​

​●​ ​Effectuer les vérifications de base du camion (huile, pneus, etc.)​

​●​ ​Respecter les règles de sécurité routière et les procédures internes​

​●​ ​Tenir à jour les documents de livraison ou de suivi, au besoin​

​CONDITIONS DE TRAVAIL​

​●​ ​minimum de 30 hre semaine​

​●​ ​salaire: 20$ de l’heure​

​L’automne et la période des fêtes représentent un moment particulièrement chargé pour le Bon​
​Citoyen. Il est donc attendu que chacun contribue activement au succès des différents événements​
​de l’organisme, notamment (sans s’y limiter) le Panier de la rentrée, le Panier de Noël, les levées de​
​fonds, le cocktail-bénéfice et toutes autres activités spéciales organisées durant cette période.​

​IMPORTANT:​

​Aucune vacance ne sera acceptée après la fête du travail jusqu’au congé des fêtes.​


