
​OBJECTIF​

​Destinés​ ​à​ ​des​ ​personnes​ ​en​ ​démarche​ ​de​ ​pré-employabilité,​ ​ils​ ​permettent​ ​de​ ​développer​ ​des​
​compétences​ ​essentielles​ ​—​ ​savoir-être,​ ​savoir-vivre,​ ​habiletés​ ​psychosociales​ ​—​​et​​d’acquérir​​une​
​première expérience de travail significative.​

​Au​ ​Bon​ ​Citoyen,​ ​nous​ ​croyons​ ​au​ ​potentiel​ ​de​ ​chacun​ ​et​ ​nous​ ​nous​ ​engageons​ ​à​ ​outiller​ ​les​
​personnes​ ​pour​ ​qu’ils​ ​puissent​ ​progresser,​ ​prendre​ ​confiance​ ​et​ ​avancer​ ​vers​ ​une​ ​intégration​
​durable en emploi.​

​PRINCIPALES FONCTIONS​

​●​ ​Effectuer la manutention des dons, incluant le déplacement de meubles, de boîtes et​
​d'articles volumineux.​

​●​ ​Participer au chargement et au déchargement du camion, au besoin.​

​●​ ​Transporter les articles vers les différents secteurs de travail de façon sécuritaire.​

​●​ ​Préparer, nettoyer, assembler au besoin et mettre en marché les articles plus lourds.​

​●​ ​Collaborer à l'aménagement de la salle de vente et au déplacement des présentoirs ou du​
​mobilier.​

​●​ ​Maintenir les espaces de travail, d'entreposage et de circulation propres, sécuritaires et bien​
​organisés.​

​●​ ​Soutenir les différentes équipes selon les besoins opérationnels de l'organisme.​

​●​ ​Utiliser les bonnes techniques de levage et respecter les règles de santé et sécurité au​
​travail.​

​FONCTIONS SECONDAIRES (selon l’intérêt du participant)​

​●​ ​Faire les tâches associés à la caisse de la boutique et de la distribution alimentaire​

​●​ ​Répondre au téléphone, orienter les demandes et soutenir l’équipe selon les besoins.​

​●​ ​Assurer la mise en place et le réapprovisionnement des espaces de vente.​

​●​ ​Impression des étiquettes pour la mise en marché​

​●​ ​Compilation de données​

​EXIGENCES​

​●​ ​Être capable d’effectuer un travail physique modéré à élevé​

​●​ ​Avoir le désir d’apprendre et de progresser​



​CONDITIONS DE TRAVAIL​

​●​ ​salaire minimum | jusqu’à 40 heures par semaine (durée de 20 semaines)​

​●​ ​Horaire: mardi au samedi​

​●​ ​2 jours de maladie après 140 heures de travail​

​●​ ​Une paire de bottes de sécurité sera fournie au bénéficiaire de cette expérience de travail.​

​DÉTAILS SUPPLÉMENTAIRES​

​●​ ​Date d’entrée en fonction: 28 juillet 2026​

​●​ ​Contact: Christine Fournier, directrice générale adjointe​

​●​ ​Courriel:​​dg-adjointe@leboncitoyen.org​

​SVP nous faire votre CV et votre lettre de motivation par courriel.​
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