
 

 

 
      Offre d’emploi 

Salarié régulier  
Temps plein 

 
 

Conseiller(ère) en développement agroalimentaire 
 

Stratégiquement situé entre Trois-Rivières et Montréal, le vaste territoire de la MRC de 
Maskinongé regroupe 17 municipalités sur près de 2 400 km2. De la plaine du Lac St-
Pierre jusqu’au Parc National de la Mauricie, aucune autre région offre un panorama 
aussi varié, où agriculture, foresterie, villégiature et conservation s’imbriquent 
harmonieusement. 
 
Accueillante et chevronnée, l’équipe de la MRC de Maskinongé travaille de concert avec 
les élus et les acteurs du territoire pour un développement durable de la région au niveau 
économique, social, culturel et touristique. Les bureaux de la MRC sont situés à 
Louiseville, à proximité des services et des grands axes routiers. 
 

Sommaire du poste 
 
La MRC de Maskinongé est à la recherche d’une personne pour combler un poste de 
conseiller(ère) en développement agroalimentaire. 
 
Sous la supervision du coordonnateur du Service de développement économique et du 
territoire, la personne titulaire du poste aura à réaliser des tâches encadrées par le 
programme Réseau accès PME et ses outils de planification, et ce, pour la durée de 
l’entente prévue jusqu’en 2028. 
 
Réseau accès PME, dont la coordination est assurée par le ministère de l’Économie et de 
l’Innovation, est un service d’accompagnement offert par les municipalités régionales de 
comté (MRC) aux entrepreneurs dans les régions du Québec. Il vise à accélérer le 
développement économique local. 
 
Mandat: 

• Mettre en œuvre le plan de développement de la zone agricole (PDZAA) pour les 
actions en lien avec les entreprises en collaboration avec les différents 
intervenants du secteur; 

• Créer et coordonner la table de concertation en développement agroalimentaire; 

• Accompagner les promoteurs dans l’élaboration de projets d’entreprise 
agroalimentaire en les guidant dans la structuration de leurs projets et dans la 
réalisation de leurs plans d'affaires, en réalisant des prévisions financières, en 
dispensant de l’information et des conseils sur le processus de réalisation d’un 
projet d’entreprise ainsi que sur les programmes de soutien financier existants;  

• Analyser les demandes d'aides financières déposées aux programmes et fonds 
d’investissement de la MRC et faire des recommandations d’investissement;  

• Préparer les dossiers d'investissement et les soumettre aux différents fonds 
d’aide financière disponibles;  

• Conseiller les entreprises agroalimentaires sur les différentes étapes menant à la 
commercialisation de leurs produits;  

• Faire une veille sur les différents programmes disponibles pour les entreprises 
agroalimentaires; 

• Toute autre tâche connexe. 
 
Exigences 

• Baccalauréat en agronomie, administration des affaires, marketing, 
communication, génie alimentaire ou tout autre domaine pertinent; 

• Trois années d’expérience en gestion, développement régional ou local. Toute 
autre expérience pertinente sera considérée; 



 

 

• Expérience dans l’accompagnement des promoteurs et des montages financiers; 

• Maîtriser les logiciels de la suite Microsoft Office. 
 
La personne titulaire du poste sera appelée à se déplacer sur le territoire de la MRC et 
doit donc posséder une voiture et un permis de conduire valide. 
 
Compétences recherchées  

• Excellente capacité de rédaction, d’analyse et de synthèse; 

• Doit faire preuve de créativité; 

• Autonomie, initiative, rigueur et organisation; 

• Habiletés en communication et en animation; 

• Esprit d’équipe; 

• Être orienté vers le client et les résultats; 

• Bonne capacité d’adaptation; 

• Bonne capacité à travailler sous pression; 

• Faire preuve de leadership et avoir un esprit mobilisateur; 

• Être disponible occasionnellement les soirs et fins de semaine. 
 
Une bonne connaissance du territoire de la MRC de Maskinongé et de ses enjeux sera 
considérée comme un atout. 

 
Conditions de travail 

• Selon la convention collective en vigueur à la MRC de Maskinongé; 

• Poste à temps plein (35h/semaine) pour une durée déterminée avec possibilité 
de renouvellement (selon l’entente du Réseau accès PME; 

• Gamme d’avantages sociaux (Assurance collective incluant un plan dentaire, 
assurance vie, assurance voyage, etc.); 

• Régime de retraite à prestation déterminée; 

• Horaire flexible disponible et fermeture du bureau les vendredis après-midi à 
l’année; 

• Neuf jours de congé maladie et/ou personnel par année; 

• Trois semaines de vacances après un an de service; 

• Fermeture de bureau pendant le temps des Fêtes; 

• Salaire annuel à partir de 68 814 $. 

Lieu de travail : Agroa Desjardins, 1233 boul. Saint-Laurent Est, Louiseville, (Québec) J5V 
2L4 
 
Entrée en fonction : dès que possible 
 
Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur candidature par courriel 
à emploi@mrc-maskinonge.qc.ca avant le jeudi 12 mars 2026 à 16h. 
 
Toutes les candidatures seront traitées de façon confidentielle.  
Seules les personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées. La MRC de 
Maskinongé adhère aux principes d’équité en matière d’emploi. 
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