
OFFRE D’EMPLOI
Journalier.ère aux 
travaux publics (sur appel)

Sommaire de la fonction et des responsabilités
Sous l’autorité du Directeur général et la supervision de l’inspecteur 
municipal, la personne en poste est responsable de l’entreti en et 
de la réparati on des chemins, terrains, bâti ments et véhicules de la 
municipalité. Elle aura pour principales responsabilités :

• Assurer l’entreti en quoti dien des équipements de salubrité des 
lieux publics, tels que vider les poubelles et ramasser les détritus.

• Eff ectuer l’entreti en et la réparati on des équipements de loisirs, 
de sports et de culture, comme les jeux d’eau, terrains de jeux, 
parcs et autres infrastructures municipales (peinture, nett oyage, 
décapage et cirage de planchers, entre autres).

• Opérer les machines et équipements motorisés en foncti on de 
ses compétences.

• Déneiger les trott oirs, stati onnements et allées des bâti ments 
municipaux.

• Assurer le ménage et l’entreti en régulier et printanier de tous 
les parcs, terrains de balle, jeux d’eau, abris, estrades, tables de 
pique-nique, et autres équipements.

• Eff ectuer la tonte des parcs, terrains de balle, de soccer et autres 
terrains municipaux.

• Préparer les terrains sporti fs pour les acti vités.
• Planter et entretenir les espaces paysagers et tailler les arbustes.
• Off rir un service courtois, respectueux, de qualité et confi denti el 

aux citoyens.
• Fournir un rapport hebdomadaire des travaux eff ectués et du 

temps consacré.

Remarque : La liste des responsabilités énumérées ci-dessus refl ète les 
éléments clés du poste, mais elle ne doit pas être considérée comme 
exhausti ve quant aux exigences associées à ce rôle.

Exigences et profi l recherché
Niveau d’études : Diplôme d’études professionnelles (DEP) dans un 
domaine lié aux tâches du poste.
Permis de conduire classe 5 valide au Québec.
• Habileté à communiquer avec le public en général, capacité à 

travailler sous pression, discréti on, tact, courtoisie, autonomie 
et initi ati ve ;  

• Bonne dextérité manuelle ;
• Avoir une bonne gesti on du temps et des priorités, respect des 

échéanciers ;
• L’autonomie est une qualité essenti elle pour réussir dans ce rôle.

Lieu de travail

819, rue Notre-Dame, 
Champlain G0X 1C0 

Salaire off ert :
Selon les dispositi ons de la 
conventi on collecti ve et votre 
expérience ;                      

Avantages liés à l’emploi :

Selon les dispositi ons de la 
conventi on collecti ve ;

Statut du poste :

Poste temporaire sur appel.

Veuillez transmett re votre cv 
à rh@lgconsilium.com
ou par télécopieur au 
1-833-345-3030 en 
menti onnant le numéro 
de l’off re (MDC-81201) .

Nous vous remercions de l’intérêt porté à cett e 
off re d’emploi. Veuillez noter que seules les 
personnes retenues pour une entrevue seront 
contactées.

Située sur le Chemin du Roy, au bord du fl euve 
Saint-Laurent et à proximité de Trois-Rivières, 
Champlain est l’une des plus anciennes localités du 
Québec. Dès le 19e siècle, elle devient un lieu de 
villégiature prisé, off rant une vue imprenable sur les 
grands navires naviguant dans le chenal.

Champlain est aussi un ancien foyer de marins, où l’on 
retrouve aujourd’hui un quai avec un belvédère, parfait 
pour un pique-nique.

Postulez dès maintenant


