
OFFRE D’EMPLOI
Mécanicien.ne 
industriel.le 
de chantier

Postulez dès maintenant

Sommaire des responsabilités et tâches
•	 Effectuer la réparation, le remplacement, l’installation et 

l’inspection de différentes composantes mécaniques ou 
autres (différents conduits, convoyeurs, moteurs, réducteurs, 
etc.), dans les usines ou les chantiers;

•	 Réaliser l’élingage et le levage des éléments à installer/
démanteler avec différents équipements de levage (grue, 
pont roulant, etc.);

•	 Ajuster la machinerie et réparer ou remplacer les pièces 
défectueuses;

•	 Nettoyer, lubrifier et effectuer d’autres travaux de l’entretien 
routinier de la machinerie;

•	 Appliquer et se conformer aux règles de sécurité en vigueur. 
Porter les équipements de sécurité;

•	 Nettoyer les aires de travail et l’équipement; entretenir et 
prendre soin des équipements et outils;

•	 Effectuer un travail de qualité en soutenant une cadence 
efficace de travail.

Important : La présente description n’est pas exhaustive, car la 
personne candidate peut se voir attribuer toute autre tâche ou 
responsabilité connexe relative à l’exécution de ses fonctions.

Compétences recherchées
•	 Capacité à lire des plans; 
•	 Expérience en alignement laser (atout);
•	 Expérience en ajustement de bearing (atout);
•	 Capacité à s’adapter pour modifier et/ou concevoir 

des alternatives pour la réparation ou la modification 
d’équipement ;

•	 Autonomie, grande rigueur et sens de l’organisation;
•	 Faire preuve d’initiative, d’organisation, de jugement, de 

minutie et qui travaille de manière sécuritaire.

Exigences
Niveau d’études : DEC en technologie de maintenance industriel 
ou DEP en maintenance industrielle ou DEP en électromécanique;
Expérience reliée à l’emploi : Au moins 5 années d’expérience en 
chantier (usine); 

Lieu de travail

Trois-Rivières

Salaire offert :
Selon l’expérience  
entre 30 $ et 33 $ / heure;

Avantages :

Assurance collective, 
REER avec participation de 
l’employeur, etc.;

Statut et horaire :

Horaire de travail à temps 
plein de jour (40h/semaine, 
de jour du lundi au vendredi, 
horaire varié selon les 
demandes du client);

Entrée en fonction:
Dans les meilleurs délais.

Veuillez transmettre votre cv  
à rh@lgconsilium.com  
ou par télécopieur au  
1-833-345-3030  en 
mentionnant le numéro  
de l’offre (MDC-64114) .

Nous vous remercions de l’intérêt que vous 
porterez à l’offre d’emploi. 

Veuillez noter que seules les personnes  
candidates  retenues seront contactées.

En affaires depuis 2011, Soudages MGR et Recyclage 
industriel Pro sont reconnues dans les services 
industriels aux entreprises (réparation, fabrication, 
l’entretien d’équipements industriels et location de 
main-d’œuvre spécialisée). 
Nous agissons en partenariat avec nos clients afin 
de leur permettre d’atteindre leurs objectifs de 
productivité.


