OFFRES D’EMPLOIS g Cooperative

Funéraire
de la Mauricie

PORTEUR ET/OU TRANSPORTEUR DE DEFUNT(E)

Taches porteurs:
e Porter le cercueil ou 'urne lors des événements funéraires.

e Conduire les véhicules lors des corteges.
e Effectuer toutes autres tiches connexes afin d’assurer le bon déroulement des cérémonies
et des inhumations.

Taches transporteurs:

e Transporter les défunt(e)s du lieu du déces jusqu’a la Coopérative Funéraire ou autres lieux;
e Compléter les documents relatifs aux transports et effectuer les vérifications nécessaires;

e Toute autres taches connexes.

Exigences pour les deux postes:

e Posséder un permis de conduire valide.

e Avoir une bonne capacité physique (soulever des charges).

e Avoir le sens des responsabilités, de I'autonomie, une attitude positive et discrete, une bonne
capacité a travailler en équipe dans le respect des directives mises en place.

e Avoir une apparence soignée (uniforme fourni par I'employeur).

e Transporteurs : Etre généralement disponible la semaine et la fin de semaine de jour
(occasionnellement de soir et de nuit).

e Porteurs : Etre généralement disponible les fins de semaines.

e Horaire sur appel et variable selon les évenements.

Rémunération

Porteurs : 67.92$/par événement, selon la convention collective.

Transporteurs : 30.53$ pour le transport local d’un défunt; 20.285/heure pour un transport longue
distance.

* Pour les 2 postes, primes repas, de soir et le dimanche.

Veuillez noter que les deux postes peuvent étre combinés.
Faire parvenir votre candidature
A I'attention de Isabelle Pronovost, directrice générale
2280, 105°¢ Avenue, C.P. 1271, Shawinigan, (Québec), GSP 1P1
direction@coopfun.ca
Tél: 819 537-8828




