
Affichage de poste 
OPÉRATEUR(TRICE) DE MACHINES 

DÉPARTEMENT DES RESSOURCES HUMAINES 

Le genre masculin est utilisé dans le présent affichage dans l’unique but d’alléger le texte et d’en faciliter la compréhension. 

 

 

 
POSTE OPERATEUR(TRICE) DE MACHINES DE PRODUCTION – QUART DE JOUR OU DE SOIR 

 
Sous la supervision du Directeur de production, l’opérateur(trice) a la responsabilité d’effectuer de l’usinage, 
de la coupe et d’opérer diverses machines de production. 
Rôle et responsabilités :  
 

• Lire, interpréter et analyser les plans de production, les devis et les listes de coupe; 
• Procéder au coupage des extrusions; 
• Effectuer les opérations de poinçonnage; 
• Assurer le contrôle de la qualité des extrusions produites; 
• Procéder à l’inspection des extrusions et à l’application de pellicules protectrices; 
• Installer les pièces de quincaillerie sur les extrusions tel qu'exigé par les plans de production; 
• Effectuer l'ajustement des machines nécessaire à l’usinage et l’ajustement des scies selon les mesures 

requises; 
• Avec le centre de commande numérique, configurer et utiliser le CNC en fonction des bons de travail; 
• Effectuer le coupage et le pliage des panneaux d'aluminium; 
• Configurer la plieuse en fonction des différentes commandes; 
• Assurer l'entretien des outils, des équipements et des machines. 

 
Compétences :  
 

• Connaissance du système métrique et impérial; 
• Démontrer de bonnes habiletés manuelles; 
• Capacité à travailler debout sur de longues périodes; 
• Bonne capacité physique permettant de soulever des poids dans les limites prescrites; 
• Être à l’aise avec l’informatique pour opérer les équipements; 
• Expérience en milieu manufacturier, un atout. 

 
Ce que nous offrons : 
 

• Poste permanent, temps plein 
• Rémunération à partir de 21,30$/heure 
• Prime de soir de 1,75$/heure 
• Quart de travail de jour : lundi au jeudi de 7h à 16h30 et vendredi 7h à 11h 
• Quart de travail de soir : lundi au jeudi de 16h30 à 2h45 
• Temps supplémentaire volontaire offert 
• Paie à la semaine 
• Assurance collective et service de télémédecine après 3 mois 
• Ambiance de travail agréable 
• Un REER collectif avec la participation de l'employeur 
• Un système de covoiturage aux frais de l'employeur 

 
Pour soumettre votre candidature, veuillez-vous envoyer votre CV à l’adresse suivante : rh@shalwin.ca. 
 

À noter que seuls les candidats retenus seront avisés et convoqués à la prochaine étape du processus. 
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