
Corporation épiscopale catholique romaine de Trois-Rivières 

Diocèse de Trois-Rivières, 362 rue Bonaventure, C.P. 879, Trois-Rivières (Québec) G9A 5J9 
Téléphone : 819 379-1432  sans frais : 1 800 567-9341  www.diocese-trois-rivieres.org 

 

Offre d’emploi  
 

Technicien(ne) comptable 
Poste permanent à temps complet 

 
Le Diocèse de Trois-Rivières (Corporation épiscopale catholique romaine de Trois-Rivières) est à la 
recherche d’un(e) technicien(ne) comptable pour assurer des services d’assistance, de formation et de 
contrôle interne sur l’ensemble du cycle comptable avec le logiciel ACOMBA auprès du personnel 
comptable dans les paroisses de toute la Mauricie.  
 
Description de la tâche :  
 
Sous l’autorité du Directeur du Service de l’administration, la personne titulaire du poste intervient comme 
technicien(ne) comptable afin d’assurer les fonctions suivantes : 

- Formation des nouveaux employés sur les différents modules du logiciel ACOMBA, notamment le 
générateur d’états financiers EXCEL 

- Assistance téléphonique et/ou avec TeamViewer pour les payes, les relevés d’emploi, la fermeture 
d’année, l’émission des reçus de charité, les déclarations gouvernementales, la production des états 
financiers, etc.  

- Formation du personnel comptable des paroisses pour le passage d’une comptabilité de caisse à une 
comptabilité d’exercice 

- Soutenir le personnel comptable dans le processus de vérification et de contrôle interne du diocèse 
pour la comptabilité des paroisses 

 
Exigences de formation 

- DEC en comptabilité  
- Toute autre formation et expérience pertinente seront considérées 

 
Qualités et aptitudes requises 

- Compétence relationnelle, tact et courtoisie 
- Capacité d’analyse et de problématisation 
- Capacité d’adaptation aux personnes  
- Pédagogie et sens de la vulgarisation 
- Communication orale  
- Expérience en formation, un atout 

 
Conditions de travail 

- Poste à temps plein 5 jours/semaine, 35 heures/semaine 
- Salaire à partir de 25$/heure (négociable) 
- 4 semaines de vacances, 12 congés maladie, 5 congés mobiles, dès la première année 
- Assurance collective et régime complémentaire de retraite (4%employé(e)/4% employeur) 
- Lieu de travail :  évêché de Trois-Rivières, avec possibilité de télétravail.   
 

 
Faire parvenir votre curriculum vitae à : 

Serge Simard,  819-379-1432, poste 2305, econome@evechetr.org 
Date limite pour les candidatures : le mardi 4 septembre 2024, 17h00 

Date d’entrée en fonction :  le lundi 17 septembre (négociable) 
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