
OFFRE D’EMPLOI
Travailleur.euse de 
milieu pour aînés 
(Projet ITMAV)

Postulez dès maintenant
Sommaire de la fonction
•	 Repérer les ainés du territoire en situation de vulnérabilité ou à 

risque de le devenir.
•	 Accompagner les ainés repérés dans la recherche d’information 

et de services répondant à leurs besoins.
•	 Collaborer et se concerter avec les différents acteurs travaillant 

auprès des ainés du milieu.
•	 Assurer les tâches administratives du projet tels que gestion des 

dossiers clients, compilation de statistiques et rédaction des 
redditions de comptes associées au projet. 

La présente description n’est pas exhaustive, car la personne titulaire du 
poste peut se voir attribuer toute autre tâche ou responsabilité connexe 
relative à l’exécution de ses fonctions.

Profil recherché
•	 Connaissance du milieu communautaire et du territoire de la 

MRC des Chenaux;
•	 Maitrise des logiciels informatiques, particulièrement suite 

office;
•	 Maitrise du français oral et écrit et habiletés en rédaction;
•	 Sens de l’organisation, autonomie et entregent. Flexibilité 

d’horaire;
•	 Très bonne capacité de discernement; 
•	 Bonne capacité d’écoute, d’empathie et à établir ses limites;
•	 Avoir accès à un véhicule pour se déplacer sur le territoire et un 

permis de conduire valide au Québec .

Profil recherché
Niveau d’étude : Diplôme universitaire ou collégial en sciences 
sociales, gérontologie, travail social, éducation spécialisée ou tout 
autres domaines connexes;
Expérience reliée à l’emploi : Expérience avec les personnes aînés et/
ou bonne connaissance de leur réalité;

Le plaisir de venir travailler à tous les jours! 

Vous pouvez consulter une version plus détaillée de l’offre d’emploi 
sur notre site de l’organisme au www.cabdesriverains.org

Lieu de travail

100, rue de la Fabrique, 
Sainte-Anne-de-la-Pérade, 
G0X 2J0

Salaire offert :
Entre 26 $/h et 30$/ h  
Selon scolarité et/ou 
expérience pertinente 

Avantages :

Nous offrons en bonus : 
Assurances collectives,  
4 semaines de vacances dès la 
première année d’embauche, 
congés mobiles payés, etc. ;

Statut du poste :

28 heures / semaine, 
majoritairement de jour  
en semaine ;

À l’occasion, pourrait être 
appelé à travailler de soir et/
ou de fin de semaine ; 

Durée de l’emploi :  
Contrat jusqu’au 31 mars 
2026 avec possibilité de 
prolongation ;

Veuillez transmettre votre cv  
à rh@lgconsilium.com  
ou par télécopieur au  
1-833-345-3030 en 
mentionnant le numéro  
de l’offre (MDC-31000).

Nous vous remercions de l’intérêt que vous 
porterez à l’offre d’emploi. Veuillez noter que 
seules les personnes candidates  retenues 
seront contactées..

Le Centre d’action bénévole des Riverains est un 
organisme communautaire situé à Ste-Anne-de-la-
Pérade. Nous cherchons présentement notre futur(e) 
collègue pour compléter notre équipe dynamique! 
La personne qui nous choisira aura pour mandat de 
repérer les personnes aînées à risque de fragilisation 
de notre territoire et d’entrer en relation avec ces 
personnes. Elle devra les informer et les accompagner 
vers les ressources pertinentes du milieu.


